	

	РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ

НАЦИОНАЛНА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА


Национална здравноосигурителна каса – РЗОК град Силистра, на основание чл.10а, ал.2 от ЗДСл, във връзка чл.14, ал.1 и ал.2 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители и Заповед № РД- 09- 1044 от 13.10.2017 година на Управителя на НЗОК
ОБЯВЯВА КОНКУРС

ЗА  ДЛЪЖНОСТ СТАРШИ ЕКСПЕРТ
(ЕДНА ЩАТНА БРОЙКА)
в сектор „Информационно обслужване“, отдел „Договаряне, обработка и контрол на изпълнителите на медицинска помощ, дентална помощ и аптеки“ с месторабота в РЗОК град Силистра, при следните условия:

1. Минимални изисквания, предвидени в нормативните актове за заемане на конкурсната длъжност: 

· Образование: висше; 
· Степен на образование: бакалавър;
· Професионален опит – 1 (една) година;
или

· Минимален ранг за заемане на длъжността: V–ти младши.
2. Специалности, по които е придобито образованието: Информационни технологии, Икономика.
3. Специфични изисквания за конкурсната длъжност: няма.
4. Допълнителни изисквания за заемане на длъжността, съгласно утвърдена длъжностна характеристика: компютърни умения MS Office. Да познава ЗЗО, НРД, ЗБНЗОК, ЗЛЗ и нормативната база.
5. Начин за провеждане на конкурса: тест, интервю.
6. Необходими документи, които кандидатите следва да представят за участие в       конкурса:

· заявление за участие в конкурс /Приложение № 2 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители (НПКДСл);

· декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДСл;

· копие от документи за придобита образователно – квалификационна степен и допълнителни квалификации;
· копие на документи, удостоверяващи продължителността и областта на професионалния опит; 
· в случай, че кандидатът притежава съответния ранг за изпълнение на длъжността, представя заверено копие от служебна книжка;
· копия от други документи по преценка на кандидата; 
7. Документите следва да бъдат представени лично или чрез упълномощено лице с нотариално заверено пълномощно в 10 дневен срок след публикуване на обявлението в 
сградата на РЗОК град Силистра, с адрес гр. Силистра,  ул. „Партений Павлович“ № 3, всеки работен ден от 9:00 до 12.30 часа и от 13:00 до 17:00 часа. Лице за контакт: Светлана Стефанова, тел. 086/812 140, 086/812 148.
Краен срок за подаване на документите до 17.00ч. на 26.10.2017 година включително.
8. Списъците и други съобщения във връзка с конкурса ще се обявяват на интернет  страницата на НЗОК.
9. Описание на длъжността: 
Създава и актуализира всички регистри в РЗОК. Регистър за заверени РКХБ. Регистър за заверени Протокол I C. Регистър за отпуснати Глюкомери и Тест-ленти със заболяване “Захарен диабет”. Регистър на договорните партньори. Регистър на ЗОЛ с получени ЗОК. Извършва проверка на здравната осигуреност на ЗОЛ. Извършва промяна на личните данни на ЗОЛ. Изгражда и поддържа всички регистри на Национално ниво в ИИС. Да обработва предоставените регистрационни форми от ОПЛ в информационната система на РЗОК. Да въвежда и актуализира информация за договорните партньори на РЗОК и сключените договори и анекси в Интегрирана информационна система на НЗОК. Да обработва постъпилите пациентски листи в Персонализираната информационна система на НЗОК и в ИИС на НЗОК. Да издава Уникален код за достъп до здравното досие на ЗОЛ. Участие в комисия за разглеждане на документи за скъпоструващо лечение на ЗОЛ.

Да изготвя справки за отчетената от изпълнителите дейност, необходима за изготвянето на анализи. По преценка на директора на РЗОК и прекия началник изпълнява и други възложени му задачи, съобразно притежаваната квалификация.

10. Размер на основната заплата определена за длъжността – минимален размер на основната заплата от 550,00лв. (основния размер на заплатата за длъжността се определя от професионалния опит на спечелилия конкурса кандидат, съгласно нормативните актове, определящи формирането на възнаграждението).
Образци на заявление за участие в конкурс и декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС могат да се изтеглят от http://www.nhif.bg/.
