	

	РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ

НАЦИОНАЛНА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА


Национална здравноосигурителна каса – РЗОК град Враца, на основание чл.10а, ал.2 от ЗДСл, във връзка чл.14, ал.1 и ал.2 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители и Заповед № РД- 09- 864 от 18.08.2017 година на Управителя на НЗОК
ОБЯВЯВА КОНКУРС

ЗА  ДЛЪЖНОСТ СТАРШИ ЕКСПЕРТ
(ЕДНА ЩАТНА БРОЙКА)
в отдел „Административно, правно и счетоводно обслужване на дейността“ (направление: счетоводство) с месторабота в РЗОК град Враца, при следните условия:

1. Минимални изисквания, предвидени в нормативните актове за заемане на конкурсната длъжност: 

· Образование: висше; 
· Степен на образование: бакалавър;
· Професионален опит – 1 (една) година;
или

· Минимален ранг за заемане на длъжността: V–ти младши.
2. Специалности, по които е придобито образованието: икономика.
3. Специфични изисквания за конкурсната длъжност: няма.
4. Допълнителни изисквания за заемане на длъжността, съгласно утвърдена длъжностна характеристика: компютърна грамотност и умение за работа със стандартен приложен и специализиран софтуер в областите на дейност. 
5. Начин за провеждане на конкурса: тест, интервю.
6. Необходими документи, които кандидатите следва да представят за участие в       конкурса:

· заявление за участие в конкурс /Приложение № 2 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители (НПКДСл);

· декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДСл;

· копие от документи за придобита образователно – квалификационна степен и допълнителни квалификации;
· копие на документи, удостоверяващи продължителността и областта на професионалния опит; 
· в случай, че кандидатът притежава съответния ранг за изпълнение на длъжността, представя заверено копие от служебна книжка;
· копия от други документи по преценка на кандидата; 
7. Документите следва да бъдат представени лично или чрез упълномощено лице с нотариално заверено пълномощно в 10 дневен срок след публикуване на обявлението в 
сградата на РЗОК град Враца, с адрес гр. Враца,  ул. „Иваница Данчов“ № 2, всеки работен ден от 9:00 до 12.00 часа и от 13:00 до 17:00 часа. Лице за контакт: Валентина Цветкова, тел. 092/686 120.
Краен срок за подаване на документите до 17.00ч. на 01.09.2017 година включително.
8. Списъците и други съобщения във връзка с конкурса ще се обявяват на интернет  страницата на НЗОК.
9. Описание на длъжността: 
Получава, обработва и съхранява документите за движението на дълготрайните активи. Осчетоводява движението на ДА, получени от НЗОК и материалните запаси, закупени от РЗОК в счетоводен софтуер, съгласно изискванията. Отговаря за равнението на счетоводните сметки от раздела за дълготрайни активи и материални запаси с главната книга. Осчетоводява задбалансово закупените и получени от НЗОК материали и инвентар и води задбалансовите сметки. Участва в провежданите редовни и извънредни инвентаризации. Изготвя инвентаризационните описи, сравнителните ведомости, рекапитулациите по счетоводни сметки, протоколите за липси и излишъци и протоколите за брак. Получава срещу контролен лист 1Б и завежда в дневника, постъпващите за обработка отчетни документи на изпълнителите на медицинска, дентална помощ и аптеките за отпускане на лекарствени средства за домашно лечение от отдел ДИОКИМДПА. Получава заповеди за наложени санкции, връчени наказателни постановления и писмени покани за неправомерно получени суми и лихви от отдел ДИОКИМДПА, в резултат на упражнена контролна дейност, като ги отразява по съответния ред. Изплаща парични средства от касата по оформени касови ордери. Отговаря за равнението на салдото по касовата книга с банката и главната книга.
10. Размер на основната заплата определена за длъжността – минимален размер на основната заплата от 460,00лв. (основния размер на заплатата за длъжността се определя от професионалния опит на спечелилия конкурса кандидат, съгласно нормативните актове, определящи формирането на възнаграждението).
Образци на заявление за участие в конкурс и декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС могат да се изтеглят от http://www.nhif.bg/.
