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ПРОТОКОЛ
№ 7/ 18.09.2017г.
от проведен изпит чрез тест за длъжността „Младши експерт” в  отдел „Административно и правно обслужване на дейността“ в Районна здравноосигурителна каса гр. Пазарджик
Днес 18.09.2017г. в гр. Пазарджик, ул.11 август № 2 - в административната сграда на РЗОК гр.Пазарджик, Заседателна зала  от 13:30 часа се проведе изпит чрез тест на допуснатите кандидати  в конкурс за длъжността „Младши експерт” в отдел  „АПОД“ в РЗОК Пазарджик, с комисия в състав:

Председател: Диана Атанасова Гатева – началник на отдел АПОД и член на „Подкрепа“.
Членове: 
1. Атанаска Иванова Данаилова – Главен счетоводител в РЗОК Пазарджик.
2. Мирослав Христов Миков – Старши юрисконсулт в отдел „АПОД”.
3. Стоянка Николова Жечева – главен експерт в отдел „АПОД”.
4. Ласка Георгиева Джонева – главен експерт в отдел „АПОД“ и член на КНСБ.
При започване на конкурса се яви само един от допуснатите кандидати:

1. Елена Георгиева Стефанова.

Не се явиха следните кандидати:

	№ по ред
	Име, презиме и фамилия на кандидата

	1
	Виляна Цветанова Тодорова.

	2
	София Стоянова Митева.


В 13:35 часа председателят на комисията обяви началото на конкурса. Кандидатът бе запознат със системата за определяне на резултатите и минималния резултат, при който кандидатите се считат за издържали теста.

За провеждането на изпита конкурсната комисия използва разработен тест в три различни варианта с 15 затворени въпроса с един възможен отговор.

За успешно издържал теста се счита този кандидат, който е отговорил правилно на минимум 10 от зададените 15 въпроса, като тези кандидати ще бъдат оценени с оценка 4,00 и ще бъдат допуснати на интервю. Всеки следващ верен отговор носи допълнителни 0,20 стотни като резултат. Максималната оценка от теста е „5”.
Определен минимален резултат, при който кандидатът се счита за издържал интервюто е „4“. Максимална оценка от интервюто  „5“. 
Комисията запозна кандидатката с решението си относно коефициентите, с които ще се умножават резултатите от теста и интервюто: 
Резултатът от теста се умножава по коефициент – 4.

Резултатът от интервюто се умножава по коефициент – 5.

Окончателният резултат на всеки кандидат е сбор от резултатите получени при теста, и интервюто, умножени с определените коефициенти.

Продължителността на провеждането на теста беше определена на 60 минути. 


На кандидатката бяха предоставени три плика с три варианта на тест. Кандидатката–   Елена Георгиева Стефанова изтегли Вариант №  2 на теста. 

Началният час за започване на теста беше обявен за 13:40 минути, а крайния час за решаване на теста 14:40 минути.
Решаването на теста приключи в 13.53 часа. 
Проверката на теста започна в 14.10 часа в административната сграда на РЗОК Пазарджик на ул.”11 август” № 2 – Стая № 9. При извършване на проверката на теста за длъжността „Младши експерт” в отдел „АПОД” взеха участие всички членове на комисията, определена със заповед № РД 18- 116/ 25.08.2017г.
Тестът на кандидатът беше проверен съобразно одобрената система за определяне на резултатите. 

Оценката от теста на участникът в конкурса е както следва:

	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Брой въпроси от теста
	Брой верни отговори
	Резултат

	Елена Георгиева Стефанова
	15
	14
	4,80


I. Кандидатите, издържали теста за длъжността „Младши експерт” в отдел „АПОД” в РЗОК Пазарджик са: 

1. Елена Георгиева Стефанова.

Списък на кандидатите,  допуснати до интервю след проведения изпит  чрез решаване на тест за длъжността „Младши експерт” в отдел „АПОД” в РЗОК Пазарджик се обявява на интернет страницата на НЗОК и се поставя  на информационното табло в сградата на РЗОК гр. Пазарджик, ул. „11 август”  № 2. Интервюто ще се проведе на 03.10.2017г. от 9,30 часа в административната сграда на РЗОК Пазарджик, ул.”11 август” № 2 – Втори етаж – Заседателна зала.
Кандидатът допуснат до интервю ще бъде уведомен лично с писмо за времето и мястото на провеждането му.

Конкурсна комисия: /П/
гр. Пазарджик, 18.09.2017г.
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