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АНИ МИХАЙЛОВА
13/РД-16-1/16.02.2014 
ТЕХНИЧЕСКИ   ИЗИСКВАНИЯ И УКАЗАНИЯ ЗА ОФЕРИРАНЕ

За   

Избор на изпълнител за обслужване на персонала на РЗОК Пазарджик от служба по трудова медицина.
I.ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ 

1. Предмет на поръчката:
Избор на изпълнител за обслужване на персонала на РЗОК Пазарджик от служба по трудова медицина /СТМ/ 

2. Териториален обхват:
Сградата на РЗОК гр. Пазарджик и прилежащите офиси  







в гр. Пещера, гр. Велинград, гр. Панагюрище и гр.Септември
3. Място на изпълнение:
РЗОК Пазарджик, СТМ и медицински център, в който ще бъдат извършени медицински прегледи и изследвания  при офталмолог, акушер-гинеколог за жените с вземане и изследване на цитонамазка. Медицинският център да е на територията на гр. Пазарджик.
4. Срок на изпълнение на
1(една) година, считано от датата на подписване на

поръчката:
договора
5.
Обща численост на 
70 (седемдесет) души. 
      персонала:
Числеността се коригира съобразно броя на напусналите или освободени и новоназначени служители в РЗОК Пазарджик, за което възложителят уведомява писмено изпълнителя.
6. Измерване на параметрите на работната среда:

1. Осветеност – максимум до 22 работни помещения, в т.ч. офисите в гр. Пещера, гр. Панагюрище, гр. Септември и гр. Велинград
2. Измерване и оценяване на импенданса на защитния контур „фаза-защитен  проводник” на стационарните електрически уредби в РЗОК – максимум до 500точки.
3. Състояние на елементите на заземителната уредба 
4. Оценка на риска и във връзка с това измерване на елементите на микроклимата на работното място – за 70 служителя.
ІІ.
ИЗИСКВАНИЯ КЪМ УСЛУГАТА

1. Изпълнение на дейностите по чл. 25а от Закона за здравословни и безопасни условия на труд (ЗЗБУТ), съгласно условията и реда за осъществяване дейността на службите по трудова медицина залегнали в НАРЕДБА № 3 от 25.01.2008 г. за условията и реда за осъществяване дейността на службите по трудова медицина (обн. ДВ, бр.14/2008г).

2. Конкретни параметри на услугата, извършвана от СТМ:

2.1 Всички изисквания в съответствие с Наредба № 3/25.01.2008г. за условията и реда за осъществяване дейността на службите по трудова медицина.
2.2 Профилактични прегледи и изследвания
· при офталмолог –  до 70 човека, 
· при гинеколог  за жените с вземане и изследване на цитонамазка   – до 58 жени
2.3. Измерване на параметрите на работната среда в съответствие с  Наредба №16-116 от 08.02.2008 г. за техническа експлоатация на енергообзавеждането конкретно включват:

-  Осветеност – максимум до 22 работни помещения, в т.ч. офисите в гр. Пещера, гр. Панагюрище, гр. Септември и гр. Велинград

-  Измерване и оценяване на импенданса на защитния контур „фаза-защитен  проводник” на стационарните електрически уредби в РЗОК

-  Състояние на елементите на заземителната уредба 
-  Оценка на риска и във връзка с това измерване елементите на микроклимата на работното място – до 70 служителя
Възложителят заплаща реално извършените прегледи и изследвания по т.2.2 и реално извършените измервания по т. 2.3
3. Възложителят е утвърдил проект на договор, на чиято база ще се сключи договора за изпълнение на услугата, като се конкретизира с ценовото предложение на кандидата.

IIІ.
ИЗИСКВАНИЯ КЪМ КАНДИДАТИТЕ

1. Български или чуждестранни физически или юридически лица, регистрирани като търговец по ТЗ или ЗК или ЗЮЛНЦ за обслужване на работещи.

2. СТМ да са регистрирани в МЗ, съгласно чл.25в, ал.1 от Закона за здравословни и безопасни условия на труд (ЗЗБУТ), в съответствие с изискванията на чл. 25б от  ЗЗБУТ.

3. Да са регистрирани като администратор на лични данни от Комисията за защита на личните данни. 

4. Всеки кандидат следва да представи заверено от него копие на документ за регистрациите си.

5. Кандидатите, следва да представят заверено от тях копие на документ за регистрация или идентификационен код съгласно чл.23 от Закона за търговския регистър.
6. Декларации за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, ал.2 и ал.5 от ЗОП, декларация по чл.56, ал.1, т.8 от ЗОП, административни сведения и декларация за съгласие за участие като подизпълнител (Приложения № 2-7). 

7. Всеки кандидат следва да представи договор с медицински център, в който да бъдат извършени профилактичните прегледи по т. 2.2 в раздел ІІ от настоящите технически изисквания и указания за офериране.

8. Договор с лицензирана лаборатория за измерване на елементите по т. 2.3 в раздел ІІ от настоящите технически изисквания и указания за офериране или декларация за ползване на подизпълнител (Приложение № 6), в случай, че СТМ няма такъв.
9. Кандидатите са задължени да подадат оферта за пълния обем на поръчката и не може да оферират само за част от нея.

IV. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ДОКУМЕНТИТЕ

1. Документите и данните в офертата се подписват само от лица с представителни функции, съгласно удостоверението за актуално състояние. В случай, че са подписани от упълномощено лице, се изисква прилагане на нотариално заверено пълномощно от лицата с представителни функции;

2. Представените документи, когато са копия, следва да бъдат заверени с гриф „Вярно с   оригинала”, подпис на лицето/та, представляващи участника и свеж печат; 
3. Всички документи, свързани с офертата, следва да бъдат на български език. Ако в офертата са включени документи и референции на чужд език, тe следва да са придружени със заверен превод на български език. В случай на несъответствие между българския и текста на чужд език, текста на български език се ползва с приоритет;

4. По офертата не се допускат никакви вписвания между редовете, изтривания или корекции, освен ако не са заверени с подпис на лицето с представителни функции съгласно удостоверението за актуално състояние, или упълномощено от него лице.
V. УКАЗАНИЯ КЪМ КАНДИДАТИТЕ ЗА ПОДГОТОВКА НА ОФЕРТИТЕ

Всеки участник в процедурата има право да представи само един вариант на оферта за изпълнение.

1. 
Съдържание на офертите

Офертата следва да съдържа предложение за изпълнение на изискванията - техническо предложение, ценово предложение, срок на валидност на предложението и декларации, административни сведения. 
1.1. Предложението за изпълнение на изискванията – 
Техническо предложение
Всеки кандидат следва да изготви техническо предложение в съответствие с Изискванията към кандидатите и Изисквания към документите, описани в Публичната покана.  
1.2. Срок на валидност на предложението – 
най-малко 60 дни от крайния срок за получаване на оферти.

 1.3. 
Ценово предложение  

Всеки кандидат следва да изготви ценовото си предложение по приложения към настоящите Техническите изисквания и указания за офериране, образец на Ценово предложение (Приложение №1), като на съответните места бъдат нанесени предлаганите цени. Ценовото предложение трябва да е с подпис и печат на кандидата. 
2. Подаване на офертите
Съдържанието на офертата, заедно с плика с ценовото предложение, съгласно чл. 101а, ал. 2 и чл. 101в от ЗОП, трябва да бъде поставено в плътен, непрозрачен плик. Пликът трябва да бъде запечатан и адресиран както следва:
            гр.Пазарджик
ул.”11-ти август” №2
Районна Здравноосигурителна Каса Пазарджик
„Обслужване на персонала на РЗОК Пазарджик от служба по трудова медицина.“ 

Върху плика с офертата се записват: името на участника,  адрес за кореспонденция, телефон, факс, лице за контакт и e-mail.
Офертите трябва да бъдат представени на посочения адрес до 17,00 часа на 20.02.2014г. - в деловодството на РЗОК Пазарджик на адрес: гр. Пазарджик, ул. ”11-ти август” № 2, лично, чрез куриерска фирма или по пощата чрез известие за доставяне.
3. Срок на валидност на офертите

3.1. Офертите следва да бъдат валидни в срок най-малко 60 дни от крайният срок за получаване на оферти. Оферта с по-малък срок на валидност ще бъде отхвърлена от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ като несъответстваща на изискванията.

VI. КРИТЕРИЙ ЗА ВЪЗЛАГАНЕ

Най-ниска цена.

Офертите на участниците се класират от комисия, назначена от Възложителя, в низходящ ред. На първо място се класира офертата, с която е предложена най-ниска цена. При равенство в цената на двама или повече кандидати, на първо място се класира кандидатът, предложил по-ниска цена за осъществяване на услугата по т.1 от Ценовото предложение

VII. СКЛЮЧВАНЕ НА ДОГОВОР И ГАРАНЦИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ДОГОВОРА
При сключване на договор определеният за изпълнител представя документи, издадени от компетентен орган, за удостоверяване липсата на обстоятелствата по чл.47, ал.1 , ал. 2 и декларации за липсата на обстоятелствата по чл.47, ал.5.
Приложения:

1. Ценово предложение -  образец (Приложение № 1);
2. Декларации за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, ал.2 и ал.5 от ЗОП  (Приложения № 2-4); 
3. Декларация по чл.56, ал.1, т.8 от ЗОП (Приложение № 5)
4. Декларация за съгласие за участие като подизпълнител (Приложение № 6)
5. Административни сведения на участника (Приложение № 7)
6. Декларация за запознаване с условията на поръчката и приемане на условията в проекта на договор(Приложение №8)
7. ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА УЧАСТИЕ (Приложение №9)
8. Проект на договор(Приложение №10)
Приложение №1
ЦЕНОВО ПРЕДЛОЖЕНИЕ

От........................................................................................................... в качеството му на:......................................................................................................................................................на......................................................................................................................................................./изписва се наименованието  на службата по трудова медицина/

Относно: Обслужване на персонала на РЗОК Пазарджик от СТМ

УВАЖАЕМА Г-ЖО ДИРЕКТОР,

В отговор на  отправената от Вас покана до потенциални изпълнители за обществена поръчка с предмет: „Обслужване на персонала на РЗОК Пазарджик от служба по трудова медицина”, представяме ценовите си условия както следва:

1. Цена за осъществяване на услугите, включени в обслужването

от СТМ, изискуеми съгласно нормативните актове за периода 

на договора  - за 1 лице:












без ДДС 

................... лв.










с включен ДДС
 .................. лв.
2. Цена за извършване на :

профилактичен преглед при офталмолог за 1 лице:










без ДДС

................... лв.









с включен ДДС
................... лв.

профилактичен преглед при гинеколог с вземане



и изследване на цитонамазка за  1 лице:

без ДДС

................... лв.









с включен ДДС
................... лв.

3. Цена за:
3.1. Измерване на осветеност – за 1бр. помещение
без ДДС

....................лв.









с включен ДДС
....................лв.
3.2. Измерване и оценяване на импенданса 


на защитния контур „фаза-защитен  проводник” 
без ДДС

....................лв.
на стационарните електрически уредби в РЗОК 
с включен ДДС
....................лв.
за 1т. – до 500бр. точки
3.3. Състояние на елементите 


            без ДДС

....................лв.

на заземителната уредба за 1бр. ГРТ

с включен ДДС
....................лв.

/общо 6бр. ГРТ/






3.4. Оценка на риска и във връзка с това измерване

без ДДС
..............лв.

на елементите на  микроклимата на работното място 

с включен ДДС ..............лв
за 1 служител
/общо  70 служителя/
4. Общо (т.1+т.2+т.3) 




без ДДС

.....................лв.








с включен ДДС
....................лв.

Заявявам, че се считам обвързан от условията, задълженията и отговорностите, поети с представената от мен оферта за срок от 60 /шестдесет/ календарни дни, считано от крайния срок за подаване на офертите.
гр.……………….





....…………………………..

...................2014 г.





……………………………..



 /подпис и печат/
Приложение № 2
Д Е К Л А Р А Ц И Я 

по чл. 47, ал. 1, т. 1 и ал. 2, т. 2 и т. 5 от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/ата: ........................................................................................................................., притежаващ/ а лична карта №......................, издадена на ....................................... от МВР - гр. .................................................., в качеството си на............................................................................. на  ................................................................................................ (посочете фирмата на участника) адрес на управление:. ......................................................................................, тел./факс................................... , вписано в търговския регистър с ЕИК........................................... - участник в открита процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет:........................................................................................................................................
( посочете наименованието на поръчката )
ДЕКЛАРИРАМ:

1. Не съм осъден/а с влязла в сила присъда (реабилитиран/а съм) за:

 а) престъпление против финансовата, данъчната или осигурителната система, включително изпиране на пари, по чл. 253 - 260 от Наказателния кодекс;
 б) подкуп по чл. 301 - 307 от Наказателния кодекс;
 в) участие в организирана престъпна група по чл. 321 и 321а от Наказателния кодекс;
 г) престъпление против собствеността по чл. 194 - 217 от Наказателния кодекс;
 д) престъпление против стопанството по чл. 219 - 252 от Наказателния кодекс;
е) престъпление по чл. 313 от Наказателния кодекс във връзка с провеждане на процедури за възлагане на обществени поръчки;
2. Не съм лишен/а от правото да упражнявам определена професия или дейност, съгласно законодателството на държавата, в която упражнявам или съм упражнявал професията или дейността. 
.................................. г.                 



   Декларатор: ​
 (подпис)
Забележка: Декларацията се подписва от лицата по чл. 47, ал. 4 от ЗОП
Приложение № 3

ДЕКЛАРАЦИЯ 
по чл. 47, ал. 1, т.2 и т.3 и ал. 2, т. 1, т. 3 и т. 4 от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/ата: ........................................................................................................................., притежаващ/ а лична карта №......................, издадена на ....................................... от МВР - гр. ..................................., в качеството си на ............................................................................. на  ....................................................................... (посочете фирмата на участника) адрес на управление: ........................................................................................................................, тел./факс..................................., вписано в търговския регистър с ЕИК ........................................... - участник в открита процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: ..............................................................................................................

.......................................................................................................................................................

( посочете наименованието на поръчката)

ДЕКЛАРИРАМ:

Представляваното от мен юридическо лице:

1.  Не е обявено в несъстоятелност;

2. Не е в производство по ликвидация и не се намира в подобна процедура съгласно националните закони и подзаконови актове.

 3. Не е в открито производство по несъстоятелност и не е сключило извънсъдебно споразумение с кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон и не се намира в подобна процедура съгласно националните закони и подзаконови актове. Дейността му не е под разпореждане на съда и не е преустановена.

4. Няма задължения по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс към държавата и към община, установени с влязъл в сила акт на компетентен орган, освен ако е допуснато разсрочване или отсрочване на задълженията, или има задължения за данъци или вноски за социалното осигуряване, съгласно законодателството на държавата, в която е установен.

5. Няма наложено административно наказание за наемане на работа на незаконно пребиваващи чужденци през последните до 5 години.

................................. г.                 



              Декларатор: .............................. 

     (дата на подписване)                                                                                                                                          

Забележка: Декларацията се подписва от едно от представляващите лица, съгласно разпоредбата на чл. 47, ал. 6 от ЗОП

При наличие на допуснато разсрочване или отсрочване на задължения се прилага копие на съответния документ към настоящата декларация.

Приложение № 4

ДЕКЛАРАЦИЯ 
по чл. 47, ал. 5 от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/ата: ........................................................................................................................., притежаващ/ а лична карта №......................, издадена на ....................................... от МВР - гр. ..................................., в качеството си на ............................................................................. на  ....................................................................... (посочете фирмата на участника) адрес на управление: ........................................................................................................................, тел./факс..................................., вписано в търговския регистър с ЕИК ........................................... - участник в открита процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: ..............................................................................................................

.......................................................................................................................................................

(посочете наименованието на поръчката)

ДЕКЛАРИРАМ: 

1.  Не съм свързано лице с възложителя или със служители на ръководна длъжност в неговата организация.

2. Участникът, когото представлявам, не е сключил договор с лице, посочено в чл. 21 или чл. 22 от Закона за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси.

.................................. г.                 


 Декларатор: ​............................

  (дата на подписване)                                                                      (подпис)
Забележка: Декларацията се подписва от лицата по чл. 47, ал. 4 от ЗОП. За обстоятелството по т.2, когато участникът е юридическо лице, е достатъчно подаване на декларация от едно от лицата, които могат самостоятелно да го представлява.


Приложение № 5
Д Е К Л А Р А Ц И Я

по чл. 56, ал. 1, т. 8 от ЗОП 

за използване на подизпълнител

Долуподписаният....................................................................................................,

в качеството си на ...................................................................................... 

(управител /съдружник/, член на Управителния съвет, член на Съвета на директорите, едноличен търговец, друго)

на.......................................................................................................................

(посочва се името на участника)

с ЕИК ............................. и адрес на регистрация..........................................

Д Е К Л А Р И Р А М:

                     Ще ползвам / няма да ползвам подизпълнител при изпълнение на обществената поръчка с предмет „.....................................................................“, обособена позиция  № …...................................................................

Видът на работите, които ще извършва всеки от подизпълнителите и   делът на неговото участие в обособената позиция от обществената поръчка, са както следва:

Избройте конкретните видове на работите, които ще бъдат изпълнени от Вас и тези, които ще бъдат изпълнени от всеки от подизпълнителите, както и процентът на участието на подизпълнителя в изпълнението на поръчката.

Дата: ……………….                                    

Декларатор: …………

гр……………………






(имена и подпис)

Приложение № 6
Д Е К Л А Р А Ц И Я

(образец)

за съгласие за участие като подизпълнител в открита процедура за възлагане на обществена поръчка

Долуподписаният    /-ната/    
, в качеството    ми    на


............................................... на................................ (посочете фирмата, която представлявате), с ЕИК..................................., във връзка с  обявената от НЗОК открита процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет „......................................................................................................“, Обособена позиция  …..................................................................., 

Д Е К Л А Р И Р А М:

Представляваното от мен дружество е съгласно да участва като подизпълнител на …….....................................…………… при изпълнение на посочената обществена поръчка и да изпълни следното:

…………………………………………………………………………………………

В съответствие със нормативно установената забрана, установена в чл. 55, ал. 4 от ЗОП, представляваното от мен дружество няма да подава самостоятелна оферта за участие в обявената процедура за възлагане на посочената обществена поръчка.

Във връзка с изискванията на чл. 56, ал. 2 от ЗОП, приложено представяме следните документи:

· ЕИК или удостоверение за актуално състояние от………………………..;

· декларации за отсъствия на обстоятелствата но чл.47, ал.1, 2 и 5 от ЗОП;

· доказателства за финансови възможности, които доказваме със следните документи: (не се изисква от възложителя)

· доказателства за техническите възможности и/или квалификация, които доказваме със следните документи: (не се изисква от възложителя)

Известно ми е, че за вписване на неверни данни в настоящата декларация подлежа на наказателна отговорност съгласно чл. 313 от Наказателния кодекс. 

Дата: ...................... 
Декларатор: ..................................

..............................гр. 


подпис
Забележка: Попълва се от лицата, представляващи участника и от всички членове на управителния и контролен орган на участника, както и от временно изпълнващите такива длъжност
Приложение № 7
АДМИНИСТРАТИВНИ СВЕДЕНИЯ ЗА УЧАСТНИКА

1. Фирма /наименование/ на участника : 

......................................................................................................................................................

2. Седалище и адрес на управление :

......................................................................................................................................................

ЕИК по Търговския регистър(или Булстат номер): ..............................................................

ЕИК по ЗДДС: BG .......................................................................................................................

Телефон: .....................................................................................................................................

Факс: ............................................................................................................................................

Електронен адрес : ....................................................................................................................

3. Адрес за кореспонденция : .................................................................................................

4. Лице за контакти : .................................................................................................................

Длъжност ...................................................................................................................................

Телефон ......................................................................................................................................

Факс ............................................................................................................................................;

5. Обслужваща банка ....................................................................................................., сметка №, по която ще бъде възстановена гаранцията за участие в процедурата (в случай, че е определена от участника в пари и е преведена по банковата сметка на възложителя). 

.....................................................................................................................................................

Титуляр на сметката

.....................................................................................................................................................

Дата : ................................. г. 

Подпис и печат : ....................................

Приложение № 8
ДЕКЛАРАЦИЯ
За запознаване с условията на поръчката и приемане на условията в проекта на договор


Долуподписаният/та ....................................................... в качеството ми на ............................................. (посочва се длъжността и качеството, в което има право да представлява и управлява ) на ...................................................................., регистриран/о по фирмено дело № ........................... по описа за ............г. на .......................................... съд, със седалище и адрес на управление .............................................................................

................................................................................ – кандидат за участник в процедура за възлагане на поръчка с предмет „Избор на изпълнител за сервизно поддържане на ОВК системите в РЗОК Пазарджик”

ДЕКЛАРИРАМ, че:
1. Съм запознат с всички условия и особености на настоящата поръчка и ги приемам.

2. Съм запознат с всички условия на проекта на договор и ги приемам.

3. В случай, че представляваният от мен участник бъде избран за изпълнител, от името на последния приемам да сключа договор за възлагане на обществена поръчка. 
...................................




Декларатор:.......................

(дата на подписване)




(подпис и печат)






Приложение № 9
ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА УЧАСТИЕ

Настоящата оферта е подадена от:

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

/наименование на кандидата, адрес и телефон/

и подписана от:

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

в качеството му на:

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................

УВАЖАЕМА Г-ЖО ДИРЕКТОР, 

На основание публикувана покана №............................ за възлагане на обществена поръчка заявявам, че желая да учавствам в ............................................................................ при условията, обявени в тази документация.

1. Заявявам, че се считам обвързан с условията, задълженията и отговорностите, поети с направената от мен оферта и предложенията към нея, представляващи нейно съдържание ................ дни от датата на отварянето на офертите.

2. Офертата ми за участие в процедурата съдържа следните документи: (описват се всички документи, съдържащи се в офертата съгласно чл.56, ал.1 от ЗОП):

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Дата .................................




Подпис:










Приложение № 10
П Р О Е К Т  НА  Д О Г О В О Р


Днес,........................2014 г. в гр. Пазарджик се сключи настоящият договор между страните:

Районна Здравноосигурителна Каса, със седалище и адрес на управление гр. Пазарджик, ул. „11-ти август” №2, представлявана от Ани Методиева Михайлова – директор и Петка Пенчева Боснева – гл. счетводител

Наричана за краткост ВЪЗЛОЖИТЕЛ и

.........................................., адрес: ............................................ Булстат №......................., представлявано от ................................................ 

Наричано за краткост ИЗПЪЛНИТЕЛ 

     
І. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА


Чл. 1. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ приема да извърши обслужване на работниците и служителите, работещи при  ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ от Служба по трудова медицина /СТМ/ в съответствие с изискванията на Закона за здравословни и безопасни условия на труд /ЗЗБУТ/ от 1997 г., Наредба №3 от 25.01.2008 г., издадена от министъра на здравеопазването и министъра на труда и социалната политика, обн. ДВ, бр. 14 от 12.02.2008 г.


ІІ. ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ


Чл.2. При осъществяване на функциите по чл. 25, ал.2 ЗЗБУТ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ консултира и подпомага работодателя за прилагане на превантивните подходи за осигуряване на здравословни и безопасни условия на труд и за въвеждане на принципа за постоянното подобряване на управлението на дейностите по здраве и безопасност.


Чл.3./1/ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ извършва наблюдение, анализ и оценка на здравното състояние във връзка с условията на труд на всички обслужвани работещи, включително и на тези с повишена чувствителност и намалена резистентност.


/2/ Извършваното наблюдение и анализ на здравното състояние обхваща:


Т.1. Консултиране и подпомагане на работодателя при организирането на:


а/ Периодични медицински прегледи и изследвания за ранното откриване на изменения в организма в резултат от въздействия на работната среда и трудовия процес.


Т.2. Предоставяне на информация на медицинските специалисти, извършващи периодичните медицински прегледи, по отношение на идентифицираните опасности и установения риск за здравето и безопасността на работещите.


Т.3. Уведомяване, от страна на служителя, на личния общопрактикуващ лекар за заболяване или отклонения във физиологичните показатели на работещия, които се нуждаят от диагностично уточняване или лечение, след преминаване на периодичните медицински прегледи.


Т.4. Изготвяне на заключение за пригодността на работещия да изпълнява даден вид работа в едномесечен срок след прегледа на всеки служител.


/3/ В случаите по ал.2, т.1, б.”а” ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ съгласно нормативните актове за осигуряване на здраве и безопасност при работи въз основа на оценката на риска и конкретните условия на труд предлага вида на медицинските специалисти, извършващи прегледите и необходимите изследвания.


/4/ В случаите по ал.2, т.1, б.”б” ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ съгласно нормативните актове за осигуряване на здраве и безопасност при работи въз основа на оценката на риска и конкретните условия на труд предлага:


Т.1. Списък на професиите и длъжностите, при които работещите подлежат на задължителни периодични медицински прегледи и изследвания.


Т.2. Вида на медицинските специалисти, извършващи прегледите и необходимите изследвания.


Т.3. Честотата на провеждане на периодичните медицински прегледи и изследвания.


/5/ Заключението по ал.2, т.4 се изготвя въз основа на нормативните актове за осигуряване на здраве и безопасност при работа, оценката на риска и резултатите от проведените медицински прегледи и изследвания по образец съгласно приложение №4 към наредба №3/25.01.2008 г. и се предоставя на работодателя и на работещия.


/6/ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ анализира здравното състояние на работещите и връзката му с условията на труд в РЗОК Пазарджик и прилежащите териториални поделения въз основа на:


а/ резултатите от извършените периодични медицински прегледи и изследвания;


б/ информация за временната неработоспособност по данни от копия на болнични листове, предоставени от работодателя;


в/ информация за трайната неработоспособност по данни от работодателя и/или от работещия;


г/ информация за регистрирани професионални болести по данни от работодателя и/или от работещия;


д/ информация за трудовите злополуки по данни от работодателя и/или от работещия.


/7/ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ изготвя обобщени анализи на здравното състояние на работещите във връзка с конкретните условия на труд съгласно приложение №4 към Наредба №3/25.01.2008 г. в едномесечен срок след прегледа на всеки служител.


/8/ Минималните изисквания към съдържанието на обобщените анализи по ал.7 са определени в приложение №5 към Наредба №3 от 25.01.2008 г.


/9/ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да проведе профилактичните прегледи по настоящия договор по утвърдени графици за времето от 01.04.2014г. до 30.06.2014 г. 


/10/ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ  изготвя и предоставя  обобщените анализи по ал.7 на работодателя на обслужваното предприятие и на регионалната инспекция по опазване и контрол на общественото здраве, на територията на която се намира обслужваното предприятие.


/11/ За проследяване на здравното състояние на всеки работещ във връзка с условията на труд ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ води здравни досиета на електронен и хартиен носител по образец съгласно приложение №6 към Наредба №3/25.01.2008 г.


Чл. 4. /1/ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ при възникване на необходимост участва в извършването на оценката на риска за здравето и безопасността на работещите съгласно изискванията на нормативните актове за осигуряване на здраве и безопасност при работа.


/2/ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ съвместно с представители на работодателя на обслужваното предприятие и в съответствие с оценката на риска:


Т.1. Разработва и предлага мерки за предотвратяване, отстраняване или намаляване на установения риск.


Т2. Предлага степенуване по приоритети на мерките по т.1, като отчита установения риск, причините за възникване на идентифицираните опасности и техните характеристики, включително осъществимостта на мерките и възможностите за инвестиции.


Т.3. Оценява ефикасността на предприетите от работодателя мерки.


Чл.5. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ разработва препоръки за работодателя за преустройството на работното място, организацията на труда и трудовото натоварване на работещите, които се нуждаят от специална закрила в едномесечен срок от сключване на договора.


Чл.6. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да:


/1/ Разработва и участва в изпълнението на програми за обучение на ръководния персонал, на работещите и на техните представители по правилата за осигуряване на здраве и безопасност при работа и спазването на изискванията за безопасна работна практика в тридневен срок от уведомяването от страна на работодателя.


/2/ Предоставя информация на работещите за здравните рискове, свързани с работата, и за резултатите от проведените медицински прегледи и изследвания.


/3/ Дава индивидуални съвети на работещите във връзка със здравето и безопасността при работа.


/4/ Подпомага работодателя при изпълнението на нормативно установените изисквания, свързани със здравословните и безопасните условия на труд.


/5/ Подпомага работодателя при разработването на правила, норми и инструкции в предприятието за осигуряване на здраве и безопасност при работа и да дава съвети на работещите за правилното им прилагане в срока по т.1.


/6/ ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да организира и осъществи в срока на  действие на сключения договор:

Т.1. Контрол на съпротивление на заземителната уредба,
Т.2. Измерване на осветеност на работните помещения на РЗОК и прилежащите офиси

Т.3. Измерване и оценяване на импенданса на защитния контур „фаза-защитен  проводник” на  стационарните електрически уредби в РЗОК и прилежащите офиси.

Т.4. Оценка на риска на работните места и във връзка с това измерване на микроклимата на работните места за 70 служители.


ІІІ. ПРАВА НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ


Чл.7. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право да получи договореното възнаграждение в сроковете и начина, указани в настоящия договор.


Чл.8. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право  да получи достъп до работните места, необходим за осъществяване на задълженията по този договор.

ІV. ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ


Чл.9. Да изплати договорената цена в сроковете и по начина, посочени в настоящия договор.


Чл.10./1/ ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е длъжен да осигури условия за осъществяване на извършваните от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ дейности и да оказва съдействие на неговите специалисти, като:


Т.1 Определя свой служител за контакти и оказване съдействие на специалистите от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.


Т.2 Осигурява достъп до всички работни места и всички обекти, подлежащи на контрол.


Т.3 Предоставя техническа и медицинска информация, включително копия на болнични листове, както и друга информация, необходима на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.


Т.4 Осигурява връзка с длъжностните лица, които имат отношение към условията на труд, безопасността на труда, опазването на околната среда, противопожарната охрана, материално-техническото снабдяване и други.


/2/ Достъпът до работните места се осъществява по установения за това ред в РЗОК Пазарджик.


Чл.11. Да предостави на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ при сключването на този договор поименен списък на лицата /приложение №1/, които ще бъдат обслужвани, съдържащ: лични данни – име, презиме, фамилия, ЕГН, длъжност /работно място/, общ трудов стаж и трудов стаж по специалността.


Чл.12. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава при разкриване на нови работни места, при новопостъпили и/или напуснали служители да уведоми ИЗПЪЛНИТЕЛЯ в срок от 15 дни от настъпване на описаните събития.


Чл.13. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да уведоми ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и изисква неговото участие при избор на ново технологично оборудване и въвеждане на нови работни процеси, методи, суровини и материали с оглед определяне на потенциалния здравен риск.


V. ПРАВА НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ


Чл.14. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да контролира изпълнението на договора, без с това да пречи на работата на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.


VІ. СРОК НА ДЕЙСТВИЕ НА ДОГОВОРА


Чл.15. Договорът влиза в сила от датата на сключване и е със срок на действие 1 /една/ година.


Чл.16. Договорът може да бъде допълван и изменян с писмено съгласие на двете страни чрез допълнително споразумение към него.


VІІ. ЦЕНИ


Чл.17./1/ Заплащането се извършва по банков път в банка.................................................................................................................... При извършване на банков превод за дата на плащането се счита датата на депозиране на платежното нареждане в банката на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.


/2/ ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ дължи заплащане за извършените дейности само след представяне на съответната фактура за това, издадена от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ ведно с приемно-предавателен протокол за извършените дейности.


/3/ Възнаграждението по настоящия договор е както следва:


1. Цената на едногодишно комплексно обслужване е ............................ лв. /всички необходими дейности, свързани със СТМ/ на един работник или служител за целогодишно обслужване.


2. Преглед при офталмолог за 1бр. служител – .................... лв.


3. Преглед при гинеколог за жените с вземане и изследване на цитонамазка – 10 лв.


4. Заземление  за 1бр. ГРТ– ................лв. 


5. Осветеност – ..................... лв. на стая.


6. Измерване и оценяване на импенданса на защитния контур „фаза-защитен  проводник” на стационарните електрически уредби в РЗОК за 1т. ...........................лв.



7. Оценка на риска и във връзка с това измерване на микроклимата на работните места – ......................... лв. за 1 служител. 

VІІІ. НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ


Чл.18. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е длъжен да приведе на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ сумата по договора, както следва:

/1/ 300,00 (триста) лв. в 30-дневен срок от датата на подписване на договора и представяне на фактура от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ;

/2/ междинното плащане по договора се извършва по реда на чл.17, ал.1 и ал.2 в седемдневен срок от представянето на:

Т.1 заключение за пригодността на работещия да изпълнява даден вид работа

Т.2 обобщени анализи на здравното състояние на работещите във връзка с конкретните условия на труд съгласно приложение №4 към Наредба №3/25.01.2008 г.

/3/ оставащата сума по договора се заплаща по реда на чл.17, ал.1 и ал.2 в седемдневен срок от представянето на:

Т.1 документи удостоверяващи извършване на дейностите по настоящия договор.

Чл.19. Цените не подлежат на преразглеждане независимо от настъпили промени в числеността на работниците и служителите на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.


ІХ. ОТГОВОРНОСТИ ПРИ НЕИЗПЪЛНЕНИЕ И ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДОГОВОРА


Чл.20. При неизпълнение на задълженията на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ по настоящия договор ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ  може да го прекрати едностранно без предизвестие и в този случай ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ връща авансово преведените суми за възнаграждение, заедно със законната лихва.


Чл.21. Договорът се прекратява:

1. с изтичане на уговорения срок;

2. по взаимно съгласие на страните, изразено писмено, като в този случай ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ връща неусвоената част от възнаграждението по чл.18 от договора;

3. ако изпълнението на договора стане невъзможно поради независещи от страните причини. В този случай никоя от страните не дължи на другата обезщетение;

4. при обективна невъзможност за осъществяване на дейността. В този случай не се счита, че ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е нарушил задълженията си. След преодоляване на форсмажорните обстоятелства в подходящ срок ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да възстанови нормалния цикъл на работа;

5. при прекратяване на физическото или юридическото лице ИЗПЪЛНИТЕЛ, освен ако се даде съгласие договорът да бъде продължен с правоприемник;

6. при влязло в сила решение за обявяване в несъстоятелност на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ;

7. при други предвидени в законодателството основания;

8. в случай на забава по плащанията на дължимите суми повече от два месеца, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ дължи неустойка в размер на 0.01% за всеки просрочен ден, но не повече от 5% от задължението по фактурата.

9. едностранно и без предизвестие от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ при неизпълнение на задълженията на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ 


Х. ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ КЛАУЗИ


Чл.22. Настоящият договор може да бъде изменян и/или допълван само при съгласие и на двете страни, изразено в писмена форма.


Чл.23. Приложение №1 към договора – „Списък на персонала на РЗОК Пазарджик” с атрибутите по чл.11 се актуализира по реда на чл.12 и е неразделна част от настоящия договор.


Чл.24. Всички съобщения и уведомления между страните по настоящия договор ще бъдат в писмена форма за действителност, която ще се смята спазена и при отразяването им по факс и други, в случаите, предвидени в договора.


Чл.25. Всички медицински дейности, извършени в изпълнение на настоящия договор, следва да бъдат съобразени с добрата медицинска практика, утвърдените медицински стандарти и действащото законодателство на РБългария.


Чл.26. Всички медицински дейности, извършени в изпълнение на настоящия договор, които не отговарят по вид, обем и качество на договорените и/или са несъобразени с добрата медицинска практика и действащите медицински стандарти, се приравняват на неизвършена дейност, като за ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ възниква правото да не ги заплаща или да  възстанови заплатените вече суми.


Чл.27. При изпълнение на настоящия договор съгласно Декларация по чл.56 ал.1 т.8 от ЗОП /приложение №5 от техническите изисквания/ ще бъдат използвани следните подизпълнители:

Т.1 Медицинските дейности по настоящия договор ще бъдат осъществявани от ................................................, гр. .........................., представлявано от Управителя си ................................................, съгласно Декларация за съгласие за участие като подизпълнител /приложение №6 от техническите изисквания/


Т.2 Дейностите по измерване на параметрите на работната среда, уговорени в настоящия договор следва да се осъществяват от ........................................,  представлявано от ....................................................., съгласно Декларация за съгласие за участие като подизпълнител /приложение №6 от техническите изисквания /


Чл.29. Всеки спор относно съществуването и действието на настоящия договор или във връзка с него, или с неговото нарушение, включително споровете и разногласията относно действителността, тълкуването, прекратяването, изпълнението и неизпълнението му, ще се уреждат по взаимно споразумение между страните, а когато това се окаже невъзможно – по съдебен ред.


Чл.30. Нищожността на която и да е клауза от настоящия договор, която бъде обявена за противоречива на приложимия закон, няма да направи невалидна друга негова клауза или договора като цяло.


Чл.31. Страните по настоящия договор се задължават да пазят в тайна цялата информация станала им известна в процеса на реализиране на настоящия договор и да не я преотстъпват на трети лица, в това число и информацията, разменена по адрес на съвместните търговски преговори или предоставената под формата на оферти, спецификации и други.


Чл.32. За неуредените въпроси по този договор се прилагат разпоредбите на ЗЗД и действащото законодателство на Република България.


Чл.33. Настоящият договор се състои от 7/седем/ страници и се състави в два еднообразни екземпляра, един за ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и един за ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

ЗА ВЪЗЛОЖИТЕЛ:    





ЗА  ИЗПЪЛНИТЕЛ:   
ГЛАВЕН СЧЕТОВОДИТЕЛ:
PAGE  
3

