
НАЦИОНАЛНА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА

София 1407, ул. “Кричим” No 1
                                                 www.nhif.bg                                                                      тел: +359 2 9659121
ПРОТОКОЛ
№ 51 /11.12.2018 г.
от проведен конкурс за длъжността „Главен експерт“ в отдел „Информационни и комуникационни технологии”, дирекция „Договаряне и контрол по изпълнение на медицинска помощ, дентална помощ и аптеки” в Столична здравноосигурителна каса
Днес, 11.12.2018 г. в гр. София, в стая 203 на СЗОК, ул. „Енос” № 10, вх. Б от 14:00 часа се проведе заседание на комисията, назначена със Заповед № РД-18-165/14.11.2018г. на Управителя на НЗОК за провеждане на интервю и класиране на кандидатите в конкурса за длъжността „Главен експерт“ в отдел „Информационни и комуникационни технологии”, дирекция „Договаряне и контрол по изпълнение на медицинска помощ, дентална помощ и аптеки”  в СЗОК.
На заседанието присъстваха всички членове на комисията в състав:

Председател: Гергана Петрова Денева – началник отдел „Информационни и комуникационни технологии”;
Членове: 

1. Радмила Ботьова Кронева – Началник отдел „Правно обслужване” /представител на НСАС ПОДКРЕПА/;
2. Юлиана Борисова Георгиева – главен експерт в отдел СЧР /представител на ФСЗ към КНСБ/.
Заседанието премина при следния дневен ред:
1. Провеждане на интервю с класираният кандидат;

2. Окончателно класиране;

3. Изготвяне на предложение до органа по назначаване. 

По точка първа:
Комисията проведе интервю с допуснатия кандидат за длъжността „Главен експерт“ в отдел „Информационни и комуникационни технологии”, дирекция „Договаряне и контрол по изпълнение на медицинска помощ, дентална помощ и аптеки”  в СЗОК. Резултатът от интервюто е следният:

	Име, презиме и фамилия на кандидата
	резултат от интервюто

	Боряна Томова Остромска 
	3,72



1. Съгласно определената система за оценка на кандидатите, за успешно издържал етапа интервю, се счита кандидат, получил минимална оценка „4“. 


1.1. Кандидатът Боряна Томова Остромска, не е издържала успешно етап -  интервю, поради което не може да участва в класирането за длъжността „Главен експерт“ в отдел „Информационни и комуникационни технологии”, дирекция „Договаряне и контрол по изпълнение на медицинска помощ, дентална помощ и аптеки”  в СЗОК .
  По точка втора и трета:


На основание чл. 38 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители,  поради липса на класиран кандидат в конкурс за длъжността „Главен експерт“ в отдел  „Информационни и комуникационни технологии”, дирекция „Договаряне и контрол по изпълнение на медицинска помощ, дентална помощ и аптеки” в СЗОК, конкурсната процедура приключва без класиране и комисията предлага на органа по назначаване, същата да бъде прекратена.
С това дневният ред бе изчерпан и заседанието закрито. 

Конкурсна комисия:/п/
гр. София, 11.12.2018 г.
