
НАЦИОНАЛНА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА

София 1407, ул. “Кричим” No 1
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ПРОТОКОЛ
№ 14/01.02.2019г.
От проведен конкурс за длъжността „Директор на дирекция“ в дирекция „Лекарствени продукти, медицински изделия и контрол по предписване и отпускане“ в ЦУ на НЗОК
Днес, 01.02.2019г. в гр. София, ул. „Кричим” №1 в административната сграда на ЦУ на НЗОК в залата на третия етаж от 15:00 часа се проведе заседание на комисията, назначена със Заповед № РД 18-13/23.01.2019г. на Управителя на НЗОК за провеждане на интервю и  класиране на кандидат в конкурс за длъжността „Директор на дирекция” в „Лекарствени продукти, медицински изделия и контрол по предписване и отпускане“ в ЦУ на НЗОК, в състав:

Председател: Зоя Крачунова Вълева – директор на дирекция „Счетоводство и човешки ресурси“;
Членове: 
1. д-р Величка Георгиева Попова-Стаменова, началник на отдел „Медицински и лекарствени експертизи“, дирекция „Лекарствени продукти, медицински изделия и контрол по предписване и отпускане“;

2. Теодора Маринова Ангелова – главен юрисконсулт в дирекция „Правни дейности“;

3. Цветанка Станимирова Младенова – главен експерт в отдел „Човешки ресурси“, дирекция „Счетоводство и човешки ресурси“;
Заседанието премина при следния дневен ред:

1. Окончателно класиране на кандидатите;

2. Изготвяне на предложение до органа по назначаване. 

По точка първа:
Оценките получени от теста и интервюто - Приложение № 6 от НПКДСл за длъжността „Директор на дирекция” в „Лекарствени продукти, медицински изделия и контрол по предписване и отпускане“ в ЦУ на НЗОК, са следните: 
	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Резултати от тест
	Коефи-

циент
	Резултати от интервю
	Коефи-

циент
	Окончателен резултат

	Симеон Гочев Стайков
	4.20
	4
	2.75
	5
	Не се класира


2. Получената оценка на интервюто от кандидата Симеон Гочев Стайков е по-ниска от минималния резултат, при който кандидатът се счита успешно издържал интервюто, а именно „ 4”, поради  което същият не се класира. 
По точка втора:
Комисията предлага конкурсната процедура да приключи без класиране.
С това дневният ред бе изчерпан и заседанието закрито. 
КОНКУРСНА КОМИСИЯ:/п/
гр. София, 01.02.2019г.
