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ПРОТОКОЛ
№  3 /10.07.2019г.
От проведен конкурс чрез решаване на тест за длъжността „Младши експерт” в отдел АПОД, сектор БПИО  на  Районна здравноосигурителна каса - Бургас.

Днес, 10.07.2019г. в сградата на РЗОК- Бургас, ет.2, ст.207,  от 10.00 ч. комисия, назначена със Заповед № РД-18-128/14.06.2019 г. на Управителя на НЗОК  в състав:
        Председател: Сийка Димитрова Караганева – началник отдел „АПОД
        Членове: 

1.  Eвгения Апостолав Маринчева – началник сектор БПИО  и представител на СС към  КТ „Подкрепа”; 
2.  Иван Янков Янков – началник отдел ИДК

3.  Петя Банева Демирева – главен юрисконсулт в сектор БПИО
4.  Дарина Николова Ангелова   -  главен експерт в сектор СЧР и АСД
проведе изпит чрез решаване на тест от допуснатите кандидати в конкурса за длъжността „Младши експерт” в отдел АПОД, сектор БПИО на Районна здравноосигурителна каса – Бургас.
В 10.00 часа председателят на комисията обяви началото на конкурса и запозна кандидатите със системата за определяне на резултатите и минималния резултат, при който кандидатите се считат за издържали теста.

За провеждането на изпита конкурсната комисия използва разработен тест в три различни варианта с 20 затворени въпроса с един възможен отговор.


За успешно издържал теста се счита този кандидат, който е отговорил правилно на минимум 15 от зададените 20 въпроса, като тези кандидати ще бъдат оценени с оценка 4,00 и ще бъдат допуснати  до интервю. 
За всеки един верен отговор над 15-тия, кандидатите ще получат допълнително по 0,20 точки. Крайната максимална оценка за 20 верни отговора ще съответства на оценка 5.00.

Верните отговори на теста се маркират с “кръг”. На всеки въпрос съответства само един верен отговор. Не се допуска задраскване, изтриване, както и маркиране на повече от един отговор. При такива случаи за конкретния въпрос не се получава точка.

Решаването на теста е с продължителност 60 минути.

Комисията запозна кандидатите с решението си относно коефициентите, с които ще се умножават резултатите от теста и интервюто,предвид относителната им тежест при преценка на качествата на кандидата за заемане на конкурсната длъжност: 

Минималния резултат, при който кандидатът се счита успешно издържал интервюто, а именно „ 4.00”.  Максимална оценка „5.00“.

Резултата от теста се умножава по коефициент  4.

Резултата от интервюто се умножава по коефициент  5.

Окончателният резултат на всеки кандидат е сбор от резултатите получени при теста, и интервюто, умножени с определените коефициенти. Комисията класира от първо до трето място най-успешно издържалите конкурса кандидати. Неиздържалите съответния етап не участват в класирането.

След като бяха запознати с правилата за провеждане на конкурса и с правилата за оценяване, на кандидатите бяха предоставени три плика с вариантите на тест. Чрез жребий кандидатът – Ана Йовчева Ангелова изтегли за решаване вариант на тест № 3 и го обяви на всички кандидати. На явилите се кандидати беше  предоставен екземпляр на изтегления вариант.
Началният час за започване решаването на теста беше обявен за 10:10 часа, а крайния час за приключване решаването на теста в 11:10 часа.

При започване на проверката на теста за „Младши експерт” в отдел АПОД, сектор БПИО взеха участие всичките членове на комисията назначена със заповед РД-18-128/14.06.2019 г.  на Управителя на НЗОК . 

Тестовете бяха проверени съобразно одобрената система за определяне на резултатите. 
Оценките от теста на участниците в конкурса са както следва:
	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Брой въпроси от теста
	Брой верни отговори
	Резултат

	Марияна Танева Щерева
	20
	20
	5.00

	Сотир Иванов Камалиев
	20
	16
	4.20

	Ана Йовчева Ангелова
	20
	18
	4.60

	Анелия Радославова Стоянова
	20
	20
	5.00



Конкурсната комисия приключи своята работа като:

 А) Допуска до интервю кандидатите :
1.  Марияна Танева Щерева

2. Сотир Иванов Камалиев

3. Ана Йовчева Ангелова

4. Анелия Радославова Стоянова
Интервюто с допуснатите кандидати за длъжността: „Младши експерт” в отдел АПОД, сектор БПИО в РЗОК Бургас  ще се проведе на 22.07.2019 година от 10.00 часа в заседателната зала на втори етаж на административната сграда на РЗОК Бургас.

Участниците допуснати до интервю,  ще бъдат уведомени лично с писмо за мястото и часа на провеждането му.



КОНКУРСНА КОМИСИЯ: /п/
Бургас, 10.07.2019г.
