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ПРОТОКОЛ
№ 139/13.09.2019 г.

От проведен конкурс за длъжността „Младши експерт” в отдел „Методология и договаряне на болничната помощ“, дирекция „Методология на медицинските дейности и на денталните дейности“ в ЦУ на НЗОК
         Днес, 13.09.2019 г. в гр. София, ул. „Кричим” №1,  в ЦУ на НЗОК, в заседателната зала, от 15:00 часа се проведе заседание на комисията, назначена със Заповед № РД-18-184/20.08.2019 г. на Управителя на НЗОК за провеждане на интервю и класиране на кандидатите в конкурса за длъжността „Младши експерт” в отдел „Методология и договаряне на болничната помощ“, дирекция „Методология на медицинските дейности и на денталните дейности“ в ЦУ на НЗОК
На заседанието присъстваха всички членове на комисията в състав:

          Председател: д-р Румяна Бонева Чупетловска – началник на отдел „Методология и договаряне на болничната помощ“, дирекция „Методология на медицинските дейности и на денталните дейности“ и
          Членове: 
  1.   Павлина Георгиева Петкова - началник на отдел „Координация на болничната, извънболничната и денталната помощ“, дирекция „Методология на медицинските дейности и на денталните дейности“,
  2.   Искра Свиленова Пенчеджиева – главен експерт в отдел „Човешки ресурси“, дирекция „Човешки ресурси и административно обслужване“.
Заседанието премина при следния дневен ред:
1. Провеждане на интервю с допуснатите кандидати;

2. Окончателно класиране на кандидатите, в случай на успешно преминаване на втория етап на конкурса – „интервю“;
3. Изготвяне на предложение до органа по назначаване. 

По точка първа:
         Комисията проведе интервю с допуснатите кандидати за длъжността „Младши експерт” в отдел „Методология и договаряне на болничната помощ“, дирекция „Методология на медицинските дейности и на денталните дейности“ в ЦУ на НЗОК
         Резултатите от интервюто са следните:
	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Резултати от интервюто

	1. Даниела Димитрова Калчева
	4,61

	2. Даниела Методиева Веселинова
	4,33



Съгласно определената система за оценка на кандидатите, за успешно издържал етапа интервю, се счита кандидат, получил минимална оценка „4“. 

По точка втора:
         Оценките получени от теста и интервюто - Приложение № 6 от НПКДСл за длъжността „Младши експерт” в отдел „Методология и договаряне на болничната помощ“, дирекция „Методология на медицинските дейности и на денталните дейности“ в ЦУ на НЗОК, за кандидатите, са следните: 

	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Резултати от тест
	Коефи-

циент
	Резултати от интервюто
	Коефи-

циент
	Окончателен резултат

	1. Даниела Димитрова Калчева
	5,00
	4
	4,61
	5
	43,05

	2. Даниела Методиева Веселинова
	4,80
	4
	4,33
	5
	40,85


Въз основа на получените резултати и след попълване на Формуляр за окончателна оценка на кандидатите по чл. 33, ал.2 от НПКДСл, конкурсната комисия класира:    
1. На първо място - Даниела Димитрова Калчева, с окончателен резултат - 43,05 т.
2. На второ място - Даниела Методиева Веселинова, с окончателен резултат - 40,85 т. /резерва/.
По точка трета:
          Комисията предлага на органа по назначаване да назначи на длъжността „Младши експерт” в отдел „Методология и договаряне на болничната помощ“, дирекция „Методология на медицинските дейности и на денталните дейности“ в ЦУ на НЗОК, класираният на първо място кандидат:  Даниела Димитрова Калчева.
С това дневният ред бе изчерпан и заседанието закрито. 




                                            КОНКУРСНА КОМИСИЯ: /П/
