
НАЦИОНАЛНА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА

София 1407, ул. “Кричим” No 1
www.nhif.bg 
               тел: +359 2 9659121

ПРОТОКОЛ 

№ ПКК -1 /20.09.2019 г.
за допуснатите и недопуснатите по документи кандидати за длъжността „Главен експерт“ в сектор „Информационни дейности”, отдел „Договаряне и контрол на извънболнична медицинска, дентална, болнична помощ, аптеки и информационни дейности" в РЗОК гр.Ямбол
              Днес, 20.09.2019 г. в гр. Ямбол, в административната сграда на РЗОК гр.Ямбол, ул. „Д-р Петър Брънеков“ № 1, в 10:00 ч. се проведе заседание на комисията, назначена със заповед № РД-18-222/16.09.2019 г. на Управителя на НЗОК, за разглеждане и определяне на допуснатите по документи кандидати до решаване на   тест за длъжността „Главен експерт” в отдел „Договаряне и контрол на извънболнична медицинска, дентална, болнична помощ, аптеки и информационни дейности", сектор „Информационни дейности”в РЗОК гр.Ямбол, в състав:
Председател: Нели Иванова Цонева – началник на сектор „Информационни дейности”, отдел „Договаряне и контрол на извънболнична медицинска, дентална, болнична помощ, аптеки и информационни дейности" и
         Членове: 
1. Кремена Атанасова Николова – старши юрисконсулт
2. Нина Ангелова Иванова – старши експерт в отдел АПОД
Комисията разгледа представените документи от кандидатите, съгласно изискванията на публикуваната обява.
I. Таблица за преценка на представените документи от кандидатите:
Изисквани документи от кандидатите за длъжността, съгласно обявата:
- заявление за участие в конкурс -  Приложение № 2 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители (НПКДС);

-  декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС;

- копие от диплома за придобита образователна-квалификационна степен (документите издадени в чужбина, следва да бъдат признати по реда на Наредбата за държавните изисквания за признаване на придобито висше образование и завършени периоди на обучение в чуждестранни висши училища);

- копие на документи, удостоверяващи продължителността на професионалния опит (трудова книжка, служебна книжка, осигурителна книжка и/или официален документ на български език, доказващ извършване на дейност в чужбина), при наличие на такива;

- в случай, че кандидатът притежава съответният ранг за изпълнение на длъжността, представя копие от служебна книжка;

- копия от други документи по преценка на кандидата. 
II. Изисквания към качествата на кандидатите за длъжността съгласно обявата:
· Образование: висше; 

· Образователно-квалификационна степен: бакалавър;

· Професионален опит – 2 (две) години 
   или присъден ІV младши ранг.
· Допълнителни изисквания за заемане на длъжността, съгласно утвърдена длъжностна характеристика: компютърни умения.

 Специалности, по които е придобито образованието: информатика и технически науки
Разгледани бяха документите на кандидатите:

	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Представени ли са всички документи, които се изискват според обявата *1
	Удостоверяват ли представените документи съответствие на кандидата с обявените мин. и специфични изисквания за длъжността *2
	Основание за недопускане

	Керка Янчева Русева
	да
	не
	Представените  документи за трудов стаж не удостоверяват наличието на 2 години професионален опит, съгласно КДА

	Величка Стоянова Добрева
	да
	да
	

	Ирина Каменова Славова
	да
	да
	

	Димитър Иванов Бъчваров
	да
	да
	

	Виолета Тодорова Жекова
	да
	не
	Представените  документи за трудов стаж не удостоверяват наличието на 2 години професионален опит, съгласно КДА


III. Въз основа на преценката конкурсната комисия реши:
         3.1. Допуска до следващ етап от конкурса за държавен служител, следните кандидати:
1. Величка Стоянова Добрева
2. Ирина Каменова Славова
3. Димитър Иванов Бъчваров

 Посочените кандидати, следва да се явят за решаване на  тест на 04.10.2019 г. в РЗОК гр.Ямбол, ул. „Д-р Петър Брънеков“ № 1 в 10:00 часа.


Интервюто с кандидатите, постигнали резултат над минималния, ще се проведе на 04.10.2019 г. от 14.00 ч. в РЗОК, гр. Ямбол, ул. „Д-р Петър Брънеков“ № 1.
            3.2.Не допуска до следващ етап от конкурса за държавен служител, следните кандидати:


    1. Керка Янчева Русева


            2. Виолета Тодорова Жекова








Конкурсна комисия: /п/
