
НАЦИОНАЛНА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА

София 1407, ул. “Кричим” No 1
www.nhif.bg 
 тел: +359 2 9659109 

ПРОТОКОЛ
№ 06/20.01.2014 г.

за допуснати и недопуснати по документи кандидати за длъжността „Главен експерт“ в отдел „Управление на собствеността и стопанските дейности“, към дирекция „Административна дейност, управление на собствеността и обществените поръчки“ в Централно управление на Национална здравноосигурителна каса

Днес, 20.01.2014 г. в гр. София, в административната сграда на НЗОК на ул. „Кричим“ № 1, стая № 704, се проведе заседание на комисията, назначена със заповед на Управителя на НЗОК за разглеждане и определяне на допуснатите по документи кандидати до тест за длъжността  „Главен експерт“ в отдел „Управление на собствеността и стопанските дейности“ към дирекция „Административна дейност, управление на собствеността и обществените поръчки“ в Централно управление на Национална здравноосигурителна каса.

Комисията разгледа представените документи от кандидатите, съгласно изискванията на публикуваната обява.

I. Таблица за преценка на представените документи от кандидатите:

1. Изисквани документи от кандидатите за длъжността съгласно обявата:

- заявление за участие в конкурс по образец (Приложение № 2) от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители (НПКДС);

- декларация по чл. 17, ал. 2, т. 1 от НПКДС;

- копия от документи за придобита образователно-квалификационна степе и допълнителни квалификации;

- копия на документи удостоверяващи продължителността и областта на професионалния опит.

2. Изисквания към качествата на кандидатите за длъжността съгласно обявата:

- образование: висше;

- степен на образование: Бакалавър;

- професионален опит: 4 (четири) години опит в проектирането и строителството на сгради и съоръжения

или

– IIIмладши ранг.

Разгледани бяха документите на кандидатите:

СПИСЪК НА КАНДИДАТИТЕ
	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Представени ли са всички документи, които се изискват според обявата *1
	Удостоверяват ли представените до- кументи съответствие на кандидата с обяве-

ните минимални и специфични изисква- ния за длъжността *2
	Основание за недопускане

	Румен Петров Аврамов
	да
	не
	В представените документи лисва 4 години професионален опит в областта на  проектирането и строителството на сгради и съоръжения.

Дипломата не отговаря на исканата специалност. 

	Николай Симеонов Вангелов
	да
	да
	

	Костадинка Иванова Шаламанова
	да
	да
	

	Антония Господинова Чепилева
	да
	да
	

	Цветанка Кънчева Стойкова
	да
	не
	В представените документи лисва 4 години професионален опит в областта на  проектирането и строителството на сгради и съоръжения.

Дипломата не отговаря на исканата специалност.

	Антон Стоицов Петров
	да
	да
	

	Лиляна Войнова Ангелова
	да
	да
	

	Елизабет Лазарова Георачка
	да
	да
	

	Евгени Иванов Андреев
	да
	не
	В представените документи лисва 4 години професионален опит в областта на  проектирането и строителството на сгради и съоръжения

	Димитър Йорданов Георгиев
	да
	да
	


II. Въз основа на преценката комисията реши:
а) Допуска до конкурс следните кандидати:

Николай Симеонов Вангелов

Костадинка Иванова Шаламанова

Антония Господинова Чепилева

Антон Стоицов Петров

Лиляна Войнова Ангелова

Елизабет Лазарова Георачка

Димитър Йорданов Георгиев

Посочените кандидати трябва да се явят на тест на 31.01.2014 г. от 10.00 часа в сградата на Централно управление на Националната здравноосигурителна каса, ул. Кричим № 1.
б) Недопуска до конкурс чрез тест следните кандидати:
Румен Петров Аврамов

Цветанка Кънчева Стойкова

Евгени Иванов Андреев

Подписи на членовете на конкурсната комисия: /П/

Гр. София, 20.01.2014 г.
