	
НАЦИОНАЛНА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА

София 1407, ул. “Кричим” No 1
www.nhif.bg 
 тел: +359 2 9659121 

ПРОТОКОЛ
№262/ 01.07.2013г.

От проведен изпит чрез тест за длъжността главен експерт в отдел „Методология на заплащане на медицинските дейности“ ,

 Дирекция „Медицински дейности“
Днес 01.07.2013г. в гр.София, зала „Заседателна“ на ЦУ на НЗОК ет.4 ул. Кричим № 1 от 14:00 часа се проведе изпит чрез тест на допуснатите кандидати  в конкурс за длъжността главен експерт в Отдел „Методология на заплащане на медицинските дейности“, Дирекция  „Медицински дейности“ в ЦУ на НЗОК, с комисия в състав:

 Председател: д-р Румяна Колева – началник отдел „Анализи на медицинските дейности“
Членове: 1. Теодора Ангелова – гл. юрисконсулт в отдел „Правно обслужване“ 

 2. Цветанка Младенова - главен експерт в отдел „Управление на човешките ресурси“
                 3. Венцислав Димитров – началник отдел „Методология на заплащане на медицинските дейности“
4. инж. Петя Маринова – Директор дирекция „ Информационни системи и бизнес процеси“  

Технически сътрудник  - Миглена Герасимова.
При започване на конкурса се явиха следните кандидати:

Номер по ред
Име, презиме и фамилия на кандидата

1

Юлия Иванова Караиванова
2

Грета Петрова Тотева
3

Магдалена Пиерова Тодорова
4

Емил Иванов Малинов
5

Стефка Александрова Душанова
6

Любомир Йорданов Димитров
7

Галина Христова Минчева
8

Цветелина Александрова Михайлова
9

Славена Георгиева Димитрова
                  При започвене на конкурса не се явиха следните кандидати:

Номер по ред

Име, презиме и фамилия на кандидата

1
Христина Великова Йорданова - Попова
2
Иван Димитров Иванов
3
Николай Здравков Андонов
4
Татяна Георгиева Атанасова
5
Петя Георгиева Димова
6
Весела Тонева Кънева
В 14:00 часа председателят на комисията обяви началото на конкурса и запозна кандидатите със системата за определяне на резултатите и минималния резултат, при който кандидатите се считат за издържали теста.

За провеждането на изпита конкурсната комисия използва разработен тест в три различни варианта с 15 затворени въпроса с един възможен отговор.

За успешно издържал теста се счита този кандидат, който е отговорил правилно на минимум 10 от зададените въпроси, като тези кандидати бъдат оценени с оценка 4,00 и ще бъдат допуснати на интервю. 

Комисията запозна кандидатите с решението си относно коефициентите, с които ще се умножават резултатите от теста и интервюто: 
Резултата от теста се умножава по коефициент – 4.

Резултата от интервюто се умножава по коефициент – 5.

Окончателният резултат на всеки кандидат е сбор от резултатите получени при теста, и интервюто, умножени с определените коефициенти.

Продължителността на провеждането на теста беше определена на 60 минути.

На кандидатите бяха предоставени три плика с три варианта на тест. Кандидатката – Славена Георгиева Димитрова изтегли Вариант № 2 на теста. Бяха раздадени екземпляри на този вариант на всички явили се кандидати.

Началния час за започване на теста беше обявен за 14:15 минути, а крайния час за решаване на теста 15:15 минути.

Оценките от теста на участниците в конкурса са както следва:

Име, презиме и фамилия на кандидата

Брой въпроси от теста

Брой верни отговори

Резултат

Юлия Иванова Караиванова
15

7
2,80
Грета Петрова Тотева
15

7
2,80
Магдалена Пиерова Тодорова
15

7
2,80
Емил Иванов Малинов
15

6
2,40
Стефка Александрова Душанова

15

9
3,60

Любомир Йорданов Димитров
15

9
3,60
Галина Христова Минчева
15

15
5,00
Цветелина Александрова Михайлова
15

6
2,40
Славена Георгиева Димитрова
15

6
2,40
      I.Кандидатите , издържали теста за длъжността главен експерт в  отдел „Методология на заплащане на медицинските дейности“,  дирекция  „Медицински дейности“ в ЦУ на НЗОК са: 

Име, презиме и фамилия на кандидата

Брой въпроси от теста

Брой верни отговори

Резултат

Галина Христова Минчева
15
15
5,00
       II.Кандидатите недопуснати до интервю за длъжността главен експерт в  отдел „Методология на заплащане на медицинските дейности“,  дирекция  „Медицински дейности“ в ЦУ на НЗОК са: 
Име, презиме и фамилия на кандидата

Брой въпроси

Брой верни отговори

Резултат

Юлия Иванова Караиванова
15

7
2,80
Грета Петрова Тотева

15

7
2,80

Магдалена Пиерова Тодорова
15
7
2,80
Емил Иванов Малинов
15
6
2,40
Стефка Александрова Душанова
15
9
3,60
Любомир Йорданов Димитров
15
9
3,60
Цветелина Александрова Михайлова
15
6
2,40
Славена Георгиева Димитрова
15
6
2,40
Проверката на тестовете започна в 15:30 часа. При започване  на проверката на теста за   главни експерт взеха участие всички членове на комисията със заповед № РД-18-42/ 14.06.2013г. Тестовете на кандидатите бяха проверени съобразно одобрената система за определяне на резултатите. 
По време на теста бяха анулирани и предоставени нови 2 броя тест Вариант №2 и една бланка формуляр с име и адрес на следните кандидатите в конкурса:

Номер по ред

Име, презиме и фамилия на кандидата

1

Любомир Йорданов Димитров
2

Славена Георгиева Димитрова
3

Емил Иванов Малинов
 следните кандидати:
         Списък на кандидатите, допуснати до интервю след проведения изпит  чрез решаване на тест за длъжността главен експерт в Отдел „Методология на заплащане на медицинските дейности“,  Дирекция  „Медицински дейности“ в ЦУ на НЗОК с времето и мястото за провеждане беше обявен на интернет страницата на НЗОК и на информационното табло в сградата на ЦУ на НЗОК гр.София, ул. „Кричим“ № 1.

Кандидатите допуснати до интервю бяха уведомени лично с писма за времето и мястото на провеждането му, като същите писма  бяха изпратени и по електронната поща.

Конкурсна комисия:

Председател на комисията:/п/
Членове:/п/


	

	


