	

	РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ

НАЦИОНАЛНА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА


Национална здравноосигурителна каса – Централно управление, на основание чл.10а, ал.2 от ЗДСл, във връзка чл.14, ал.1 и ал.2 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители и Заповед № РД  09 - 711от 18.09.2013 година на Управителя на НЗОК
ОБЯВЯВА КОНКУРС

ЗА  ДЛЪЖНОСТ    ГЛАВЕН СЕКРЕТАР

(ЕДНА ЩАТНА БРОЙКА)

на Национална здравноосигурителна каса  при следните условия:

1. Минимални изисквания, предвидени в нормативните актове за заемане на конкурсната длъжност: 

· образование: Висше 
· степен на образование:  Магистър

· професионален опит:  7 /седем/ години

· V-ти старши ранг.

2.  Предпочитани специалности, по които е придобито образованието: 
·  Икономика.
3.   Специфични изисквания за конкурсната длъжност: няма
4. Допълнителни умения и квалификации, носещи предимство за кандидатите:

-      притежаването на компютърни умения - Microsoft Word, Excel ;

5.   Начин за провеждане на конкурса:
· решаване на тест;

· интервю.

 6. Кандидатите за участие в конкурса следва да подадат заявление по образец-Приложение № 2 към чл.17, ал. 1 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители, към което да приложат: 
· заявление за участие в конкурс по образец/Приложение № 2 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители (НПКДС);

·  декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС;

·  копия от документи за придобита образователно – квалификационна степен и допълнителни квалификации;

·  копие на документи удостоверяващи продължителността и областта на професионалния опит. 

7. Документите следва да бъдат представени лично или чрез упълномощено лице с нотариално заверено пълномощно в 10 дневен срок от публикуване на обявлението в сградата на ЦУ на НЗОК, ул. Кричим № 1, ет.7 стая 705, всеки работен ден от 9.30 до 12.00 часа и от 13.30 до 17.00 часа.

Краен срок за подаване на документите до 17.00 часа на 30.09.2013 година включително.

8. Списъците и други съобщения във връзка с конкурса ще се обявяват на интернет  страницата на НЗОК и на информационното табло в сградата на  ЦУ на НЗОК, София, ул. Кричим № 1- партер.

9. Описание на длъжността: 

· осъществява организационно ръководство и координация на дейността на администрацията на ЦУ на НЗОК;

· подпомага управителя във финансовата дейност на НЗОК;

· организира разпределението на задачите между структурните звена в ЦУ на НЗОК и осъществява контрол по изпълнението им;

· осъществява контрол по изпълнението на разпореждания и задачи, възложени от управителя на НЗОК;

· осъществява контрол по спазването на сроковете за изпълнение на поставените задачи;

· осъществява организационната връзка между ЦУ на НЗОК и РЗОК;

· подпомага работата на управителя при изготвяне на проектобюджета, отчета за изпълнение на бюджета и отчета за изпълнението на дейността;

· организира и отговаря за провеждането на атестирането на служителите в НЗОК.
10. Размер на основната заплата определена за длъжността - от 1200- 3200 лв. 

Образци на заявление за участие в конкурс и декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС могат да се изтеглят от http://www.nhif.bg/.
